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POLITICA DI SICUREZZA

1. APPLICABILITA’ E DIFFUSIONE

La presente politica si applica a MAIRE e a tutte le societa del Gruppo (il “Gruppo”) che sono tenute a rispettarne
i principi contenuti.
La Politica € disponibile sul sito internet aziendale a tutte le parti interessate.

2. PRINCIPI DI RIFERIMENTO

Il gruppo MAIRE (il “Gruppo”) si impegna a fornire luoghi di lavoro sicuri e conformi ai requisiti di legge applicabili
ed ai piu elevati standard internazionali in materia di gestione del rischio di sicurezza, ponendo particolare
attenzione durante lo svolgimento di tutte le attivita in ogni area operativa del Gruppo, alla tutela di tutti coloro
che agiscono in nome e per conto di MAIRE e delle societa del Gruppo — quali dipendenti, stagisti, apprendisti,
collaboratori, fornitori, appaltatori, consulenti, clienti, partner commerciali — come alla tutela degli asset materiali,
come previsto dalle disposizioni di legge applicabili nei Paesi in cui il gruppo MAIRE opera, considerando la
sicurezza come un’esigenza strategica e una garanzia del rispetto dei principi di sostenibilita.

La cultura di gestione del rischio di sicurezza é parte integrante del “internal control and risk management system’
e mira al rafforzamento generale di una visione di "sicurezza condivisa", affinché sia applicata in ogni singola
attivita. Questo impegno viene periodicamente rinnovato dal Gruppo attraverso specifici corsi di formazione e
sensibilizzazione, implementando campagne e iniziative di comunicazione specifiche.

Il gruppo MAIRE ha nominato la Direzione Group Security quale responsabile dellimplementazione e
dell'aggiornamento del piano di sicurezza fisica del Gruppo e focal point per le attivita di sicurezza del Gruppo.

L’obiettivo della Direzione Group Security & la guida, il controllo ed il coordinamento della gestione del rischio di
sicurezza del Gruppo e di quella applicata dalle societa del Gruppo, secondo gli standard internazionali ed i
principi definiti da Codice Etico, Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo D.Lgs 231/2001, Politica di
“Business Integrity”. In particolare, la gestione del rischio di sicurezza aziendale ¢ stata definita al fine di:

e perseguire gli obiettivi del piano di sicurezza del Gruppo, considerando I'impegno strategico a ridurre i
rischi di sicurezza e gestire quelli residuali garantendo la massima tutela di tutti coloro che agiscono in
nome e per conto di MAIRE e delle societa del Gruppo, come la tutela degli asset materiali;

e garantire la piena conformita del Gruppo nella gestione del rischio di sicurezza rispetto a tutti i requisiti
legali applicabili, comprese le leggi, normative e standard nazionali e internazionali in cui il Gruppo opera,
i requisiti locali, gli accordi con le autorita, i requisiti contrattuali dei clienti, nonché i principi volontari e i
codici di condotta del Gruppo;

e assicurare il coinvolgimento delle societa del Gruppo con riferimento alle politiche, ai piani ed agli obiettivi
di sicurezza fisica;

e monitorare ed analizzare eventi di rischio di sicurezza che possono influenzare il raggiungimento degli
obiettivi del piano di sicurezza di Gruppo;

e supportare la selezione e valutazione di fornitori, appaltatori in conformita con la policy di supply chain
del Gruppo, i requisiti di compliance e requisiti identificati nel piano di sicurezza, incoraggiandoli ad
applicare quest’'ultimi nel loro processo di business;

La Direzione del Gruppo garantisce il proprio impegno e supporto permanente a tutto il personale per la corretta
e responsabile attuazione della gestione del rischio sicurezza.
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