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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI MAIRE S.P.A. IN 

MERITO ALLE PROPOSTE CONCERNENTI IL PUNTO N. 6 ALL’ORDINE DEL GIORNO 

DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI AZIONISTI DI MAIRE S.P.A. CONVOCATA PER IL 17 

APRILE 2024, IN PRIMA CONVOCAZIONE, E PER IL 18 APRILE 2024, IN SECONDA 

CONVOCAZIONE. 
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Parte Ordinaria - Argomento 6 all’ordine del giorno  

 

6. Conferimento dell’incarico di revisione legale dei conti per il periodo 2025-2033 e 

determinazione del corrispettivo ai sensi del D. Lgs. 39/2010; deliberazioni inerenti 

e conseguenti 

 

Signori Azionisti,  

il Consiglio di Amministrazione della Vostra Società Vi ha convocati in Assemblea 

ordinaria per il giorno 17 aprile 2024, in prima convocazione, e per il giorno 18 aprile 

2024, in seconda convocazione, per deliberare, tra l’altro, in merito al conferimento 

dell’incarico di revisione legale dei conti per il periodo 2025-2033 e alla determinazione 

del relativo corrispettivo ai sensi del D. Lgs. 39/2010 (il “Decreto”). 

Come noto, con l’approvazione del bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2024, 

scadrà l’incarico di revisione legale dei conti conferito alla società 

PricewaterhouseCoopers S.p.A. dall’Assemblea ordinaria del 15 dicembre 2015 per gli 

esercizi 2016 – 2024. 

Il Collegio Sindacale, nella sua qualità di “comitato per il controllo interno e la revisione 

contabile”, ha condiviso la proposta delle competenti funzioni aziendali di anticipare la 

procedura selettiva per l’assegnazione dell’incarico di revisione legale per il periodo 2025-

2033, avviandola già nel corso dell’esercizio 2023, così da consentire all’Assemblea 

chiamata ad approvare il bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 di deliberare 

l’affidamento del relativo incarico. Ciò al fine di porre il revisore legale entrante nella 

condizione (i) di organizzare per tempo la gestione della transizione dell’attività di 

revisione con il revisore uscente (c.d. handover) ed agevolare, preliminarmente all’inizio 

dell’incarico, l’acquisizione di una maggiore conoscenza di MAIRE S.p.A. e del Gruppo 

MAIRE così da  impostare con maggiore efficacia ed efficienza l’attività di revisione, e (ii) 

di rispettare il periodo di c.d. cooling in previsto dal Regolamento Europeo n. 537/2014 

del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 aprile 2014 (il “Regolamento”) che, per 

tutelare l’indipendenza del revisore, richiede che questi si astenga dal fornire alcune 

tipologie di servizi, diversi dalla revisione legale dei conti (c.d. non audit), già a partire 

dall’esercizio immediatamente precedente al primo anno di revisione, il tutto in linea con 

le c.d. best practice già adottate dai principali enti di interesse pubblico nell’Unione 

Europea. 
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Viene pertanto sottoposta al Vostro esame la proposta relativa al conferimento ai sensi 

del Decreto e del Regolamento dell’incarico di revisione legale per gli esercizi dal 2025 al 

2033 ad una diversa società di revisione, nonché la determinazione del relativo 

corrispettivo. 

L’art. 17 del Decreto prevede infatti che, per le società italiane emittenti valori mobiliari 

ammessi alla negoziazione sui mercati regolamentati italiani e dell’Unione Europea, 

l’incarico di revisione legale conferito a una società di revisione abbia durata di 9 esercizi, 

con esclusione della possibilità di rinnovo se non siano decorsi almeno 4 esercizi dalla 

data di cessazione del precedente incarico. 

A tal fine la Società ha effettuato la procedura di selezione di cui all’art. 16 del 

Regolamento, ad esito della quale il Collegio Sindacale ha predisposto e presentato al 

Consiglio di Amministrazione la propria raccomandazione motivata ai sensi dell’art. 16, 

comma 2 del Regolamento, contenente almeno due possibili alternative di conferimento 

e una preferenza debitamente giustificata per una delle due. In particolare, il Collegio 

Sindacale, tenuto conto delle offerte ricevute, ha raccomandato di conferire l’incarico di 

revisione legale alla società Deloitte & Touche S.p.A. ovvero alla società KPMG S.p.A., 

esprimendo la propria preferenza a favore di Deloitte & Touche S.p.A.  

Si segnala che l’Assemblea ordinaria, su proposta motivata dell’organo di controllo 

formulata ai sensi dell’art. 13 del Decreto, contenente altresì la raccomandazione di cui 

all’art. 16 del Regolamento, conferisce l’incarico di revisione legale dei conti e determina 

il corrispettivo spettante alla società di revisione per l’intera durata dell’incarico e gli 

eventuali criteri per l’adeguamento di tale corrispettivo durante l’incarico medesimo. 

Alla luce di quanto sopra, il Consiglio di Amministrazione, preso atto della proposta del 

Collegio Sindacale (allegata alla presente relazione) e della raccomandazione contenuta 

nella stessa, Vi invita ad assumere la seguente deliberazione: 

 

“L’Assemblea Ordinaria di MAIRE S.p.A., 

- preso atto che con l’approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024 

verrà a scadere l’incarico di revisione legale dei conti conferito per gli esercizi 2016 

– 2024 alla società di revisione PricewaterhouseCoopers S.p.A.; 

- esaminata la proposta formulata dal Collegio Sindacale contenente la 

raccomandazione quale comitato per il controllo interno e la revisione contabile; 

delibera 
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1. di conferire l’incarico di revisione legale dei conti di MAIRE S.p.A. alla società di 

revisione Deloitte & Touche S.p.A. per gli esercizi 2025-2033, fatte salve cause di 

cessazione anticipata, per lo svolgimento delle attività nonché alle condizioni di cui 

all’offerta formulata dalla suddetta società di revisione, i cui termini economici sono 

sintetizzati nella proposta formulata dal Collegio Sindacale;  

2. di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente del Consiglio di 

Amministrazione e all’Amministratore Delegato in carica pro tempore, disgiuntamente tra 

loro, ogni più ampio potere, nessuno escluso ed eccettuato, per rendere esecutiva a 

norma di legge la deliberazione di cui sopra, nonché per adempiere alle formalità attinenti 

e necessarie presso i competenti organi e/o uffici, con facoltà di introdurvi le eventuali 

modificazioni non sostanziali che fossero allo scopo richieste, e in genere tutto quanto 

occorra per la loro completa esecuzione, con ogni e qualsiasi potere necessario e 

opportuno, nell’osservanza delle vigenti disposizioni normative”. 

*** 

Roma, 5 marzo 2024 

 

Per il Consiglio di Amministrazione 

Il Presidente 

(Fabrizio Di Amato) 
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ALLEGATO A  

 

Proposta Deloitte & Touche S.p.A. 

 

1) Corrispettivi annui per i servizi di revisione di MAIRE S.p.A. 

La tabella di seguito riportata riepiloga le ore di lavoro ed i corrispettivi previsti nella proposta 

presentata da Deloitte & Touch S.p.A. per i Servizi di Revisione di MAIRE S.p.A. (la “Proposta 

Deloitte”), su base annuale: 

Dettaglio attività capogruppo Maire S.p.A. Ore Totale 

compensi 

per anno 

Servizi connessi alla revisione legale:   

a) Revisione contabile del bilancio separato di Maire S.p.A. ai 

sensi degli artt. 14, 16 e 17, comma 1 del D.Lgs 39/2010;(*) 
800 € 65.360 

b) Revisione contabile del bilancio consolidato di Gruppo ai 

sensi degli artt. 14, 16 e 17, comma 1 del D.Lgs 39/2010;(**) 
1.700 € 140.515 

c) Espressione del giudizio di conformità della relazione sul 

governo societario e gli assetti proprietari e della relazione 

sulla gestione con il bilancio di esercizio e bilancio consolidato. 

 

200 € 16.531 

d) Revisione contabile limitata della Relazione semestrale 

consolidata ai sensi della comunicazione Consob n. 97001574 

del 20/2/1997 e svolta secondo i criteri per la revisione 

contabile limitata raccomandati dalla Consob. 

 

600 
€ 49.594 

Totale Ore e Compensi Incarico 3.300 € 272.000 

 

(*) Inclusa la verifica della regolare tenuta della contabilità sociale e della corretta rilevazione dei fatti 

di gestione; nonché della sottoscrizione delle dichiarazioni fiscali di MAIRE S.p.A. come previsto dalla 

legislazione italiana vigente. 

(**) Inclusi i servizi relativi al bilancio ESEF con relativo giudizio ex art. 154-ter, commi 1.1 e 1.2, TUF 

e il controllo circa l’avvenuta predisposizione della Sezione II della relazione sulla politica in materia 

di remunerazione e sui compensi corrisposti ex art. 123-ter, comma 8-bis, TUF – nonché il controllo 

sull’avvenuta predisposizione della dichiarazione consolidata di carattere non finanziario ai sensi del 

D.Lgs. 254/2016. 

 

2) Ulteriori condizioni economiche previste dalla Proposta 

La proposta di Deloitte & Touche S.p.A. prevede, inoltre, quanto segue: 

a) Indice ISTAT: i corrispettivi previsti nella Proposta Deloitte saranno oggetto di 

adeguamento il 1° gennaio di ogni anno, a partire dal 1° gennaio 2025 per riflettere 

l’effetto inflattivo del solo esercizio 2024; per gli anni successivi gli onorari saranno 

rivalutati su base annuale;  

b)  Modifiche dei corrispettivi: ove nel caso dovessero presentarsi circostanze 

eccezionali o imprevedibili, ivi incluse, a mero titolo esemplificativo, cambiamenti 
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significativi dello scope oggetto della proposta, cambiamenti nel perimetro di 

intervento, eventuali operazioni straordinarie significative, entrata in vigore di nuovi 

principi contabili e di revisione con effetti significativi sul bilancio di MAIRE S.p.A. e/o 

del Gruppo, tali circostanze saranno immediatamente discusse e concordate ai fini di 

un conseguente ed eventuale adeguamento dei corrispettivi preventivati; 

c) Rimborsi spese e contributo Consob: le spese vive sostenute per lo svolgimento 

dell’incarico saranno riaddebitate in base alla normativa vigente e dietro 

presentazione, se richiesto, di copia della relativa documentazione di supporto. Le 

spese di trasferta sul territorio nazionale saranno rimborsate a consuntivo 

esclusivamente per le attività da svolgere, in connessione all’incarico di revisione, 

presso i cantieri e/o i siti produttivi del Gruppo. Il contributo di vigilanza a favore della 

CONSOB verrà addebitato separatamente in misura pari alla percentuale stabilita 

dall’Autorità. Gli onorari si intendono comprensivi di tutte le attività necessarie allo 

svolgimento dell’incarico (ivi incluse, a titolo di esempio non esaustivo, analisi sui 

sistemi informatici a supporto delle attività di audit, utilizzo di specialisti coinvolti nelle 

attività di audit, costi generali e di supporto tecnologico quali spese postali, 

telefoniche, di riproduzione, di segreteria e di ogni altri costo di natura similare, utilizzo 

personal computer etc.) e delle spese forfetarie (quali ad esempio le spese generali 

ed amministrative). 
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Proposta KPMG S.p.A. 

 

1) Corrispettivi annui per i servizi di revisione 

La tabella di seguito riportata riepiloga le ore di lavoro ed i corrispettivi previsti nella proposta 

presentata da KPMG S.p.A. per i Servizi di Revisione di MAIRE S.p.A. (la “Proposta KPMG”), 

su base annuale: 

Dettaglio attività capogruppo Maire S.p.A. Ore Totale 

compensi 

per anno  

Servizi connessi alla revisione legale:   

a) Revisione contabile del bilancio separato di Maire S.p.A. ai 

sensi degli artt. 14, 16 e 17, comma 1 del D.Lgs 39/2010;(*) 
782 € 64.437 

b) Revisione contabile del bilancio consolidato di Gruppo ai 

sensi degli artt. 14, 16 e 17, comma 1 del D.Lgs 39/2010;(**) 
1.564 € 128.873 

c) Espressione del giudizio di conformità della relazione sul 

governo societario e gli assetti proprietari e della relazione 

sulla gestione con il bilancio di esercizio e bilancio consolidato. 

 

150 € 12.360 

d) Revisione contabile limitata della Relazione semestrale 

consolidata ai sensi della comunicazione Consob n. 97001574 

del 20/2/1997 e svolta secondo i criteri per la revisione 

contabile limitata raccomandati dalla Consob; 

 

450 
€ 37.080 

Totale Ore e Compensi Incarico 2.946 € 242.750 

 

(*) Inclusa la verifica della regolare tenuta della contabilità sociale e della corretta rilevazione dei fatti 

di gestione; nonché della sottoscrizione delle dichiarazioni fiscali di MAIRE S.p.A. come previsto dalla 

legislazione italiana vigente. 

(**) Inclusi i servizi relativi al bilancio ESEF con relativo giudizio ex art. 154-ter, commi 1.1 e 1.2, TUF 

e il controllo circa l’avvenuta predisposizione della Sezione II della relazione sulla politica in materia di 

remunerazione e sui compensi corrisposti ex art. 123-ter, comma 8-bis, TUF – nonché il controllo 

sull’avvenuta predisposizione della dichiarazione consolidata di carattere non finanziario ai sensi del 

D.Lgs. 254/2016. 

 

2) Ulteriori condizioni economiche previste dalla Proposta 

La Proposta KPMG prevede, inoltre, quanto segue: 

d) Indice ISTAT: il meccanismo di rivalutazione dei compensi previsto nella proposta di 

KPMG S.p.A. sarà parametrato all’indice dei prezzi al consumo (ISTAT) relativo al 

costo della vita rispetto all’anno precedente; 

e)  Modifiche dei corrispettivi: ove si dovessero presentare circostanze che comportino 

un aggravio dei tempi, cambiamenti significativi nella tempistica di svolgimento 

dell’incarico e/o un cambiamento nel livello professionale dei componenti del team di 

revisione assegnato all’incarico, quali, a titolo esemplificativo, il cambiamento della 

struttura del Gruppo MAIRE, della struttura, dimensione e attività di MAIRE S.p.A. e/o 
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delle società partecipate, modifiche nel sistema di controllo interno e/o nel processo 

di predisposizione dell’informativa finanziaria, inclusi i sistemi informativi, la mancata 

o ritardata consegna della documentazione necessaria, l’indisponibilità delle persone 

dalle quali si ritiene necessario acquisire elementi probativi, difficoltà impreviste nello 

svolgimento del lavoro, cambiamenti normativi (ivi incluse eventuali disposizioni 

integrative e correttive o differenti interpretazioni ai Decreti e ai Regolamenti (UE)) 

nonché eventuali chiarimenti da parte delle Autorità competenti, cambiamenti di 

principi contabili e/o di revisione, nuovi orientamenti professionali, ulteriori procedure 

di revisione statuite da Consob, l’effettuazione di operazioni complesse o 

straordinarie da parte di MAIRE S.p.A. e/o delle società partecipate, esse saranno 

discusse e concordate ai fini di un conseguente ed eventuale adeguamento dei 

corrispettivi preventivati.  

Analogamente, qualora il tempo speso dovesse essere significativamente inferiore 

rispetto a quello indicato nella Proposta di KPMG, i corrispettivi previsti saranno 

adeguati e ridotti proporzionalmente; 

 

f) Rimborsi spese e contributo Consob: il contributo di vigilanza Consob, ove applicabile, 

sarà addebitato in misura pari alla percentuale definita annualmente dalla Consob 

stessa, vigente all’atto dell’emissione della relativa fattura. Le spese vive sostenute 

per lo svolgimento dell’incarico saranno addebitate a consuntivo in base al costo 

sostenuto. Le spese di trasferta sul territorio nazionale sostenute per lo svolgimento 

dell’incarico saranno addebitate a consuntivo. La stima delle spese di trasferta per lo 

svolgimento di procedure di revisione presso i cantieri e/o i siti produttivi del Gruppo 

saranno preliminarmente concordate e verranno riaddebitate a consuntivo.  

Le spese accessorie relative alla tecnologia utilizzata a supporto dell’attività 

professionale (connettività, infrastrutture IT, banche dati, software proprietari e/o in 

licenza, ecc.) e alla segreteria, comunicazione generali e amministrative, sono incluse 

nella stima delle tariffe orarie precedentemente riportate. 

 

 

 

 

 

 

 


